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CONTRATO NUMERO: 1.310-19.13-0906 FECHA: 14/01/2026

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca. s

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: ALVARO FERNANDO DAVID ADARVE

VALOR: TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($36.0(_50.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006845 DE FECHA:06/01/2026

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600100005 DE FECHA: 14/01/2026

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 30 de Junio de 2026 .

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS ECHEVERRY
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO(A)
ESPECIALISTA EN DERECHO PENAL Y MAGISTER EN GESTION PUBLICA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO EN DESARROLLC DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE
LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS ECHEVERRY identificado con cédula de
ciudadania numero 30.324.121, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, ALVARO
FERNANDO DAVID ADARVE portador de la cédula de ciudadania 94.400.358, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQO con el objetivo de suscribir el
acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato. T

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:
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1- Brindar apoyo profesional en el desarrollo de las acciones requeridas para la ejecucion del
proyecto denominado P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA. 2- Apoyar desde su perfil profesional la planeacién
y desarrollo de los espacios de dialogo, articulacién, concertacion o fortalecimiento, llevados
a cabo con los diferentes actores interesados y/o emprendedores que participen de la ruta de
asistencia técnica, asi como con el andlisis, seguimiento y tramite de las propuestas
resultantes de dichos espacios de trabajo. 3- Participar activamente en actividades incluidas
las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar
en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la
Gobernacion del Valle. 4. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o
jefe inmediato, para el cumplimiento  del objeto contractual y que estén acorde con la
naturaleza del contrato. 5. Apoyar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales
de la Secretaria de Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacion, en las
plataformas Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacion acciones de
interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes
sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplio totalmente con todas las
obligaciones del contrato, ast:

1- Brindar apoyo profesional en el desarrollo de las acciones requeridas para la
ejecucion del proyecto denominado PI137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

- El contratista brindo apoyo en la elaboracion de la matriz SARLAFT, conforme a los
lineamientos establecidos. Esta actividad incluyé la recopilacion, organizacion y verificacion
de la informacion necesaria, con el proposﬂo de contribuir al adecuado andlisis y gestién de
riesgos asociados. Asimismo, se’ apoyo en la consolidacion de los datos requeridos,
garantizando la coherencia y cumpllmtento de los criterios definidos para su correcta
estructuracion.

- El contratista apoyd a la subdireccion tecnica en la cesion para los contratos de prestacion de
4 2
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servicios profesionales y de apoyo a la gestion enlistados a continuacién: Contrato de prestacion
de servicios de apoyo a la gestidn No. 1.130.19.13-1355-2026, el cual fue cedido por VALENTINA
TABORDA, identificada con cédula de ciudadania No. 1.079.172.126, en calidad de CEDENTE,
en favor de YORKLEIDY ARROYAVE CORREA, identificada con cedula de ciudadania No.
31.430.513, en calidad de CESIONARIO. Contrato de prestacién de servicios Profesionales No.
1.310-19.13-5942-2026, el cual fue cedido por YURDEY PARRADO CASTRO identificado con
cédula de ciudadania No. 4.526.104, en calidad de CEDENTE, en favor de la CESIONARIA,
MARGARITA JULIETH TURRIAGO GARCIA, identificado con cedula de ciudadania No.
1.096.006.570, en calidad de CESIONARIO.

Por instrucciones del Subdirector Técnico, e} contratista apoyd el proceso de revision,
seguimiento y control del expedlente relacionado con el Convenio No. 16634-2025 suscrito
con el SENA, correspondiente a vigencias futuras. La solicitud tiene como finalidad conformar
un ejercicio de revision integral del expediente contractual, bajo una metodologia de control
preventivo similar a la aplicada por los organismos de control, orientada a verificar el
cumplimiento de los requisitos legales, administrativos, financieros y documentales en las
diferentes etapas del convenio.Durante este proceso se busca identificar posibles hallazgos,
riesgos, inconsistencias u oportunidades de mejora relacionadas con la gestién contractual y
documental, con el propésito de adoptar las acciones correctivas ¢ preventivas que
correspondan antes de eventuales revisiones externas. -

Resultados obtenidos

Inicio de las acciones de seguimiento y control al Convenio No. 16634-2025 suscrito con el
SENA.

Fortalecimiento de los mecanismos internos de control y autocontrol sobre la gestién
contractual.

Identificacion de la necesidad de realizar una rewsron mtegral de caracter preventivo para
mitigar riesgos juridicos, administrativos y documentales.

Apoyar desde su perfil profesional la planeacién y desarrollo de los espacios de
dialogo, articulacién, concertacién o fortalecimiento, llevados a cabo con los
diferentes actores interesados y/o emprendedores que participen de la ruta de
asistencia técnica, asi como con el analisis, seguimiento y tramite de las
propuestas resultantes de dichos espacios de trabajo.

El contratista brindé en la coordinacion y ejecucion de jornadas de trabajo articuladas
con el equipo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG), orientadas a la
socializacion de temas estratégicos para el fortalecimiento institucional y la adecuada
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gestion de los procesos. Los espacios desarrollados incluyeron la socializacion de los
siguientes temas:

3- Induccién al Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG).
4- Gestion Documental. .~ «
5-  Observatorio. |

Estas jornadas se llevaron a cabo en los Centros de Desarrollo Empresarial e
Innovacion (CDEI) de Caicedonia y Cartago, en un horario de 9:00 a.m. a 12:00 m.,
garantizando la participacion de los equipos involucrados y promoviendo la
apropiacion de lineamientos institucionales. El desarrollo de estos espacios permitio
fortalecer las capacidades técnicas de los equipos territoriales, mejorar la articulacién
interinstitucional y avanzar en la implementacién de herramientas clave para la
gestion eficiente de los procesos, contribuyendo asi al cumplimiento de los objetivos
estratégicos de la Secretaria.

- Ei contratista apoyé desde su perfil profesional fa planeacion, organizacion y desarrollo de
espacios de dialogo, articulacion, concertacion y fortalecimiento con el equipo de la Subdireccion
Técnica, orientados a facilitar 1a coordinacién de actividades, el intercambioc de informacion y el
fortalecimiento de los procesos institucionales. Durante estos espacios de trabajo se promovié la
participacion activa de los integrantes del equipo, con el fin de identificar necesidades, aclarar
inquietudes, articular acciones y brindar  orientacién respecto a los procesos, actividades y
responsabilidades asignadas a cada uno de los participantes.Asimismo, se generaron escenarios de
andlisis y retroalimentacién que permitieron resolver dudas relacionadas con la ejecucidon de
actividades, la aplicacion de lineamientos institucionales, la gestion documental, el seguimiento a
compromisos y la articulacién entre las diferentes areas de trabajo, contribuyendo a una mayor
eficiencia en el desarrollo de los procesos de la dependencia.

- El contratista brind6 apoyo técnico y administrativo a la Subsecretaria de Emprendimiento en las
acciones de articulacion y coordinacién requeridas para el desarrollo del Diplomado en
Fortalecimiento Empresarial, orientado al fortalecimiento de capacidades de emprendedores y
actores del ecosistema empresarial del departamento del Valle del Cauca. Durante el desarrollo
de la actividad se participd en espacios de didlogo y articulacidn con las areas involucradas,
apoyando la consolidaciéon de acciones necesarias para la estructuracion y puesta en marcha del
diplomado, asi como la coordinacién de aspectos relacionados con la participacién de actores
estratégicos y beneficiarios de los procesos de fortalecimiento empresarial. Asimismo, se
realizaron aportes desde el perfil profesional para el seguimiento de las actividades planteadas,

4
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contribuyendo al analisis y articulacion de propuestas origntadas al fortalecimiento de los procesos
de formacion empresarial y asistencia técnica dirigidos @ emprendedores del departamento.

- El contratista brindé apoyo desde el perfil profesional en el espacio de articulacion desarrollado
con el Ministerio del Trabajo, orientado al fortalecimiento de estrategias de inclusion laboral para
poblacién migrante y poblacion con discapacidad en el departamento del Valle del Cauca. Durante
la jornada se participd en un espacio de didlogo institucional que permitié articular acciones,
intercambiar experiencias y fortalecer conocimientos relgcionados con mecanismos y estrategias
para promover la inclusién laboral y el acceso a oportunidades de empleo para poblaciones
vulnerables. Asimismo, se apoyo el analisis de propuestas y acciones orientadas al fortalecimiento
de procesos de empleabilidad, inclusién y desarrollo econémico, promoviendo el trabajo articulado
entre las entidades participantes y los diferentes actores involucrados en el ecosistema
empresarial y laboral del departamento. '

- El contratista apoyo desde su perfil profesional la planeacién, organizacién y desarrollo de
espacios de dialogo, articulacién, concertacion y fortalecimiento con el equipo de la Subdireccidn
Técnica, orientados a facilitar la coordinacion de actividades, el intercambio de informacién y el
fortalecimiento de los procesos institucionales. Durante estos espacios de trabajo se promovio la
participaciéon activa de los integrantes del equipo, con el fin de identificar necesidades, aclarar
inquietudes, articular acciones y brindar orientacion respecto a los procesos, actividades y
responsabilidades asignadas a cada uno de los participantes.Asimismo, se generaron escenarios de
analisis y retroalimentacion que permitieron resolver dudas relacionadas con la ejecucion de
actividades, la aplicacion de lineamientos institucionales, la gestion documental, el seguimiento a
compromisos y la articulacion entre las diferentes areas de trabajo, contribuyendo a una mayor
eficiencia en el desarrollo de los procesos de la dependencia.

3- Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrolio
Econémico, Competitividad y Fomento del’ Empleo, asi como las que otras
dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente,
asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que
convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

- El contratista participo en el comité liderado por el Secretario de Desarrolio Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, en el cual se abordaron diversos temas estratégicos
para la gestion de la Secretaria. Durante la sesién, se realizd el seguimiento a los
compromisos adquiridos en reuniones anteriores, con el fin de verificar avances, identificar
acciones pendientes y definir estrategias para su cumplimiento oportuno
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- En cumplimiento de las obligaciones contractuales asignadas, el contratista participé
activamente en la mesa de articulacién de trabajo relacionada con el Centro Comercial Virtual,
espacio desarrollado con el proposito de fortalecer las estrategias digitales orientadas al impulso
del emprendimiento, la comercializacion y el fortalecimiento empresarial en el departamento del
Valle del Cauca. Durante la jornada se abordaron temas relacionados con la articulacion
institucional, seguimiento de acciones y fortalecimiento de estrategias para la promocién y
funcionamiento del Centro Comercial Virtual, como herramienta de apoyo para emprendedores y
empresarios vinculados a los programas liderados por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo. Asimismo, se realizaron aportes y participaciéon en los
espacios de didlogo técnico y coordinacién entre las areas involucradas, contribuyendo al analisis
de acciones orientadas al fortalecimiento de los procesos de transformacién digital, visibilidad
comercial y acceso a nuevos canales de comercializacién para los emprendimientos del
departamento. o

- El contratista participd activamente en la reunién convocada y liderada por el Subdirector
Técnico, cuyo propodsito fue coordinar las acciones relacionadas con la revisién, organizacion y
validacion de la informacion correspondiente a los expedientes contractuales de la vigencia 2025.
Durante el espacio de trabajo, el contratista Sebastian fue el encargado de realizar la explicacion
y socializacién de la metodologia y actividades a desarrollar, asi como de atender las
observaciones, inquietudes y recomendaciones formuladas por los asistentes. En la reunion se
abordaron aspectos relacionados con la revisién integral de los expedientes, la verificacion de la
completitud documental, la organizacidn de la informacion, la identificacion de posibles
inconsistencias y la validacién de los soportes que reposan en cada expediente. Asimismo, se
realizo la distribucion de tareas entre los integrantes del equipo y se establecieron lineamientos
para el seguimiento y atencién de las observaciones identificadas en cada componente objeto
de revision.

4. Las demas que le sean asigna-dasf por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,

para el cumplimiento del objeto contractual y que estén acorde con la naturaleza del
contrato.

El contratista emitio y verifico la idoneidad de la nueva contratista, con el fin de determinar su
pertinencia para la suscripcién de un contrato adicional. Asimismo, se realizé el envio del
correo electronico solicitando la documentacion requerida para llevar a cabo el proceso
correspondiente. Posteriormente, se adelants la respectiva sesion de verificacién y analisis,
garantizando el cumplimiento de los requisitos establecidos para la contratacion.
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El contratista brindé apoyo técnico y administrativo en el proceso de cierre de contratos de
prestacién de servicios en la plataforma SECOP I, correspondiente a la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo. Durante el desarrollo de la actividad se realizd la
revision, verificaciéon y apoyo en el cargue y cierre de la informacién contractual en la plataforma
SECOP |}, garantizando el cumplimiento de los lineamientos establecidos para la finalizacion de los
procesos contractuales y la adecuada gestion documental de los expedientes electronicos.

Asimismo, se apoy0 el cierre de los contratos relacionados a continuacién:

1.310.17.13 Contratos de Prestacion de

197 Servicios 8109-2025 ALISSON VALENCIA AGUDELO
1.310.47.13 Contratos de Prestacion de L

198 Servicios 8110-2025 ALVARO FERNANDO DAVID ADARVE
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de 8111-2025 SANCLEMENTE GIRON AMERICO

199 Servicios ALFONSO
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de

200 Servicios 8112-2025 ANA KARINA SERRANO MORAN
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de

201 Servicios 81 13-2925 ROMAN ARBOLEDA ANA LORELYS
1.310.17.13 Contratos de Prestacién de ' '

2002 Servicios 8114-2025 MOSQUERA OCAMPQO ANA MILE
1310.147.43|  Contratos de Prestacién de - -

203 Servicios 8115-2025 ESTRADA SANCHEZ ANDRES FELIPE
1.310.17.13 Contratos de Prestacién de

204 Servicios 8116-2025 ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de A

206 Servicios 8117-2025 SANCHEZ GONGORA ANDRES FELIPE
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de :

206 Servicios 8118-2025 ANGELA MARIA MADRID PANESSO
1.310.17.13 Contratos de Prestacién de :

207 Servicios 8119-2025 OSPINA BETANCURT ANGELA MARIA
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de £

208 T Servicios 8120-2025 CARLOS ANDRES ORTIZ RENGIFQO
1.310.17.13 Contratos de Prestaciéon de )

209 Servicios 8121-2025 HURTADO AGUILAR CARLOS ERNESTO
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de

210 Servicios 8122-2025 CAICEDO CARABAL!I CAROLINA
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de :

211 Servicios B8123-2025 CAROLINE HERMQOSA QRTIZ
1.310.17.13 Contratos de Prestacién de

212 ’ Servicios 8124-2025 MURILLO BEDOYA CESAR AUGUSTO
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1.310.17.13

%

Contratos de Prestacion de

213 Servicios 8125-2025 CINDY CAROLINA ZAPATA BANGUERO
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de

214 Servicios 8126-2025 GIRALDO SANABRIA CLAUDIA LILIANA
1.310.17.13 Contratos de Prest;_u_:ién de

215 Servicios © - ¥ 8127-2025 CLAUDIA LORENA ANDRADE GOMEZ
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de

216 Servicios 8128-2025 ORTIZ MURGUEITIO CLAUDIA MARITZA
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de 8129-2025 CLAUDIA VIVIANA CABRERA

217 Servicios RODRIGUEZ
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de

218 Servicios .. . 8130-2025 DANIELA GARCIA LOAIZA
1.310.17.13 Contratos de Prestacién de 8131-2025 DANIELA VANNESA AGUIRRE

219 Servicios MONTOYA
1310.17.13 Contratos de Prestacién de

220 Servicios 8132-2025 MINOTA SOTO DANNY ALEXANDER
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de

221 Servicios _ 8133-2025 DAVID FELIPE MONTOYA RUEDA
1310.17.13 Contratos de Prestaciéﬁ de

222 Servicios 8134-2025 DARLYNG ELENA CUERO ALEGRIA
1310.17.13 Contratos de Prestacion de

223 Servicios 8135-2025 DAYNA XIMENA ANIZARES BENITES
1310.17.13 Contratos de Prestacion de

224 Servicios 8136-2025 DIANA MARCELA CARABALI ARAUJO
1.310.17.13 Contratos de Prestacién‘ de

225 Servicios 8137-2025 DIANA MARCELA ZAPATA SALAZAR

- 11.310.17.13| Contratos de Prestacion de ;

226 Servicios §1.38-2025 DIANA YANETH ACUNA MARULANDA
1.310.17.13 Contratos de Prestacién de 8139-2025 DIEGO FERNANDO GORDILLO

227 Servicios LONDONO
1.310.17.13 Contratos de Prestacion.de

228 Servicios - 8140-2025 QROZCO OROZCO DIEGO RODRIGO
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de

229 Servicios 8140-2025 OROZCO OROZCO DIEGO RODRIGO
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de

230 Servicios 8142-2025 PENA MEDINA EDISON
1.310.17.13 Contratos de PrestaCién de

231 Servicios . 4. 8143-2025 ERIKA JULIETH ARREDONDO FLOREZ
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de

232 Servicios 8144-2025 MONTEROC WAGNER ERIKA MARIA
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1.310.17.13 Contratos de Prestacion de )
233 Servicios 8145-2025 ERIKA XIOMARA OLAYA SANCHEZ
1.310.17.13 Contratos de PrestaCién de .
234 Servicios 8146-2025 FABIO ANDRES VARGAS CASTANEDA
1.310.17.13 Contratos de Prestacion de 8147-2025 MARTINEZ DOMINGUEZ FABIAN
235 Servicios . ALEXANDER
1310.17.13 Contratos de Prestacion de 8148-2025 FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ
236 Servicios BOLANQS
1.310.17.13 Contratos de Prestacién de
237 Servicios 8149-2025 MADERA ESPINOSA GINNA PAOLA

- El contratista brindé apoyo técnico y profesional a la supervisora en la elaboracion y proyeccién
de la respuesta al requerimiento presentado por el Senador Alexander L.6pez Maya, relacionado
con temas de inversion social, turismo y seguridad en el corregimiento de La Bocana, Distrito
Especial de Buenaventura. Para el desarrollo de esta actividad, se realizd la revision de la
solicitud recibida, el andlisis de la informacion disponible y Ia identificacion de las competencias
y responsabilidades de la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo frente a los asuntos consultados. Asimismo, se apoyo la consolidacion y estructuracién
de la informacién correspondiente a los programas, proyectos, acciones y estrategias que
adelanta la Secretaria en materia de desarrollo econdmico, fortalecimiento empresarial,
competitividad y promocion turistica, garantizando que. la respuesta emitida se ajustara a las
competencias institucionales y a los lineamientos establecidos para la atencion de requerimientos
provenientes de organismos y representantes del orden nacional.

5. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria
de Desarrolio Econémico cada vez que se realice una publicacién, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacién acciones de
interaccidon tales como dar “me gusta” y comentar YIo compartir los contenidos en sus
redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement
institucional.

-Durante el periodo el contratista brindd apoyo en la difusién de los contenidos publicados
en las redes sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo. Esta actividad se desarrolié de manera continua, realizando
seguimiento a las publicaciones efectuadas en las plataformas digitales institucionales, tales
como Instagram, Facebook, X y YouTube. Por cada publicacion realizada, se llevaron a
cabo acciones de interaccion desde las redes sociales personales, incluyendo “me gusta”,
comentarios y/o compartidos, con el propésito de ampilificar el alcance de los contenidos.
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Lo anterior permitié contribuir al fortalecimiento del engagement institucional, favoreciendo
una mayor visibilidad de la gestién, programas y actividades adelantadas por la Secretaria,
asi como una mayor conexion con la ciudadania y los diferentes actores del ecosistema

empresarial y emprendedor del departamento.
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Elaboracion de la matiriz SARLAFT, dispuesto en el siguiente Drive
https://docs.googlte. com/spreadsheets/d/1hlgSNUgmlIAjcDwOUNTXo DT7BNVmivBy/edit?gid=2496373944gid=249637394

. by T W 0 Y
5 210 0 ST | e ML VA, SV A AT & MY TOREY
L

i s SLAC Ba EKEMA, qisn: ue spRrie =

weramired B 200w ¢ AMEEMASS MMM TRALE SMALE. rianm, o
mmmwnmnmnmm

mummw; u—dﬁn"—.—a

CRRARRACENR
O (it P WRSTMUPCE 190 DY AL U AR b RNTIWD 3 3 FEBWYL

ey

- b 23 D AL e Ty, Jrphoiiy
O e e e o s

mn

e 2 Dl ST ot

P e Htrm—e
L

N CAPNO AP BHAIACT

- Contrato de prestacidn de servicios Profesionales No. 1.310-19,13-5942-2026, el cual fue cedido por Yurdey Parrado Castro, los soportes y
demas se encuentra en el siguiente enlace

z
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/index?noticeU|D=CO1.NTC.9565675&isFromPublicArea=True&isModal=False
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Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién No. 1.130.19.13-1355-2026, el cual fue cedido por Valentina Taborda, los soportes y demds se
encuentra en el siguiente enlace

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?netice JID=CQ 1. NTC 9334091 &isFromPublicArea=True&isModal=False
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Asignacion de contrato SENA dispuesto en el siguiente Drive .
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1hlgINUamtAjcDwOUNTXoDT7BNVmM1vBy/edit?gid=2496373944gid=249637394 u

ACTIVIDADES 2

W/

Jornadas de trabajo articuladas con el equipo del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestién (MIPG) Caicedonia, las actas y demas evidencias reposan
en el siguiente drive https://drive.googie.com/drive/folders/1NvEPYqswSY7 7vGiwinXkyyDaRfq01XgH

12
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Jornadas de trabajo articuladas con el equipe del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestién {MIPG} Cartago, las actas y demas evidencias reposan en el
sigulente drive https://drive.google.com/drive/folders/ INvEPYqswSY 77vGfwInXkyyDaRfg01XgH

Espacio de articulacién desarrollado con el Ministerio del Trabajo, orientadoe al fortalecimiento de estrategias de inclusién laboral para poblacién

migrante y poblacién con discapaiidad

Jornadas de trabajo articuladas con el equipo subdireccidn tecnica, las actas y demds evidencias reposan en el siguiente drive
https://drive.google_com/drive/folders/INvEPYgswSYZ IvGiwlnXkyyDaRfg01XgH
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Participacidn comité {iderado por el secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomente del Empleo las actas y demds evidencias
reposan en el siguiente drive https://drive.google. com/drive/folders/1NvEPYqswSY77vGfwlinXkyyDgRfqO1XgH

mesa de articulacién de trabajo relacionada con el Centra Comercial Virtual, las actas y demds evidencias reposan en el siguiente drive

1. Centro Comercial
Virtua!
Valle Vende

https://drive.goo_gle.comldrivelfolders/ 1NvEPYqswSY7 7vGfwinXkyyDqRfg01XgH

b d
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ACTIVIDADES 4

Reunidn subdireccién técnica, las actas y demds evidencias reposan en el siguiente drive
https://drive.google.com/drive/folders/1Nv6PYaswSY7 7vGfwinXkyyDaRfq01XeH -
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Cierre de contratos de prestacidn de servicios en Ia plataforma SECOP II, La base de datos se encuentra en el siguiente enlace
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1 NFmwNyprioodh-4YvvsBhhyxg-TmNuTo/edit ?gid=727730512#4gid=727730512
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Respuestas Senador, los documentos y demds evidencias reposan en el siguiente drive
https://drive.google.com/drive/folders/INvEPYgswSY 7 7vG fwinXkyyDgRfgO1xXeH
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 30.000.000
Valor ejecutado : $ 30.000.000

Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion:  100%

Que el balance de ejecucién financiero’es el siguiente:

Valor total del Contrato: - $30.000.000
Anticipo: , $0

Amortizacién anticipo: $0

Pago anticipado: + 4 80

Pagos parciales ' $25.000.000
Interés moratorio: - %0

Total pagado: $25.000.000 / |
Saldo a favor de El Contratista: $5.000.000

Saldo a favor de El Departamento: .~ $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 9 dias del mes de Junio de 2026. Con la firma de la presente el contratista
se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponcje).

Dh)owo Davd JQV

ALVARO FERNANDO DAVID ADARVE
CONTRATISTA

SUPERVISOR Y/O INTERYENTOR P
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